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C
, R UNIONE EUROPEA
- * AMinistere dell' Viﬁmwm Fondo sociale europeo

LPer la scuola

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse 17 —
Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V' — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Prommovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali ¢ preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia - Nota di Adesione prot. n. 100100 del 24 Iuglio 2023 “Realizzazione di reti locali, sia cablate sia wireless,
all’interno degli edifici scolastici, oppure acquisto di lavagne digitali per la trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione o di strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in attuazione del
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 luglio 2023, n. 145

Progetto: 13.1.1A-FESRPON-MA-2023-1

CUP: F74D21000190006

[LETTERA DI INCARICO|
[PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 51 DEL CCNL|

PREMESSO CHE: L’Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e la Ristorazione “Santa Marta” di
Pesaro attua azioni nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scnola,
competenze ¢ ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse V" — Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU. Asse " — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale ¢ resiliente dell’economia™ —
Odbiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale ¢ resiliente dell'economia — Nota di Adesione prot. n. 100100 del 24 luglio
2023 “Realizzazione di rveti local, sia cablate sia wireless, all’interno degli edifici scolastici, oppure acquisto di lavagne digitali per la
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione o di strumentazione e attrezzature laboratoriali “green”, sostenibili e digitali, in
attuazione del decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 21 luglio 2023, n. 145.7;

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata I’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone ¢ stato necessario individuare personale
per le “attivita di collaudo delle attrezzature finalizzate al raggiungimento degli obiettivi”;

DATO ATTO: che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessatie nel campo:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO FRANCA ROBERTO INDIVIDUA LA S/V QUALE
ASSEGNATARIO DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome DAMIA PACIARINI SILVIA
Codice fiscale DMPSLVI90R43L500A
Qualifica ASSISTENTE TECNICO - INFORMATICA

http://www.alberghieropesaro.edu.it - e-mail psrh02000x@istruzione.it pec psrh02000x@pec.istruzione.it
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PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO

INDICATA:
CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
L) IMPORTO orario | IMPORTO totale ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA fJlordo STATO lordo STATO IMPORTO JIRAP/INPDAP a  JFC/INPDAP a caricolJRPEF 25%, DIPENDENTE
ORE totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA” DI SUPPORTO 24 19,242 461,80 348,00 113,80' 31,84 79,04 237,12
TECNICO OPERATIVO
TOTALE 24 461,80 348,00 113,80' 31,84 79,04 237,12
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio;
b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione;
¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato;
d) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM;
e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM;

f) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota

parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per ’'avanzamento del progetto.

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Roberto Franca)

17 documento ¢ firmato digitalmente ai sensi
del D.1.gs. 82/ 2005 s.m.i. e norme collegate
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